
EL TALENTO ESTÁ.
LAS OPORTUNIDADES NO.

80% 
Están fuera del

mercado laboral

9 de
cada 10

Con discapacidad
intelectual

desempleadas

+5
millones
De personas con
discapacidad en

Argentina

Detrás de estos números hay personas que quieren trabajar,
ser independientes y construir un proyecto de vida.
Pero muchas veces las oportunidades nunca llegan.



NUESTRA RESPUESTA: 

EL PROGRAMA RAYUELA
Rayuela es un programa integral que acompaña a personas con discapacidad
en todo su recorrido hacia oportunidades reales de empleo.

EMPODERAMOS PREPARAMOS VINCULAMOS EMPLEAMOSPROFESIONALIZAMOS

Descubrimos su
potencial y

fortalecemos su
proyecto de vida.

Brindamos formación
técnica y desarrollo de

habilidades.

Trabajamos
habilidades socio-

laborales y
preparamos para el
mundo del trabajo.

Conectamos con
empresas y
generamos

oportunidades.

Acompañamos la
inserción y

promovemos empleo.

Acompañamos cada paso del recorrido para que el talento llegue al empleoAcompañamos cada paso del recorrido para que el talento llegue al empleo

Campaña de Padrinazgo



¿Qué hace Rayuela
en cada etapa?

Acompañamos a cada persona a través de
un recorrido integral y personalizado.

P

P

P

DESARROLLO
PERSONAL

FORMACIÓN
TÉCNICA

PREPARACIÓN
PARA EL
EMPLEO

Autoconocimiento,
autonomia, proyecto de
vida y fortalecimiento de
habilidades.

Cursos en herramientas IT
y otras competencias
demandadas por el
mercado laboral.

Orientación laboral,
armado de CV, preparación
para entrevistas y
estrategias de busqueda.

VINCULACIÓN
CON
EMPRESAS

ACOMPAÑA-
MIENTO

Seguimiento de la persona
y acompañamiento a las
empresas para una
inserción sostenible.

Articulamos con empresas
para generar prácticas y
oportunidades laborales.



SOMOS EL PUENTE ENTRE EL
TALENTO Y LAS OPORTUNIDADES.

MODELO PROPIO DE INTERVENCIÓN: COREMODELO PROPIO DE INTERVENCIÓN: CORE

ACOMPAÑAMIENTO INTEGRALACOMPAÑAMIENTO INTEGRAL

RECONOCIMIENTO NACIONAL E INTERNACIONALRECONOCIMIENTO NACIONAL E INTERNACIONAL

+ DE 12 AÑOS DE EXPERIENCIA+ DE 12 AÑOS DE EXPERIENCIA
Acompañando procesos de inclusión laboral con
impacto real.
Acompañando procesos de inclusión laboral con
impacto real.

Trabajamos desde el reconocimiento y la
autonomía.
Trabajamos desde el reconocimiento y la
autonomía.

No solo capacitamos, acompañamos todo el
recorrido hacia el empleo, acompañado a la PCD y
a su familia.

No solo capacitamos, acompañamos todo el
recorrido hacia el empleo, acompañado a la PCD y
a su familia.

Participamos en el Foro de la Sociedad Civil de
Naciones Unidas (ONU) en Nueva York, en el marco
del 20° aniversario de la Convención sobre los
Derechos de las Personas con Discapacidad,
destacando por nuestro modelo.

Participamos en el Foro de la Sociedad Civil de
Naciones Unidas (ONU) en Nueva York, en el marco
del 20° aniversario de la Convención sobre los
Derechos de las Personas con Discapacidad,
destacando por nuestro modelo.



Mujeres
capacitadas en
herramientas

digitales.

+275+275
Mujeres

participaron de
talleres de

entrevistas y
Linkedln,

+80+80
Empresas IT

acompañadas,

+38+38
Mujeres en
procesos de

inserción laboral
activa.

+40+40
De las

participaciones
mejoró sus

oportunidades
laborales.

+70+70

IMPACTO QUE TRANSFORMA VIDASIMPACTO QUE TRANSFORMA VIDAS

Detrás de cada número hay una historia de esfuerzo, acompañamiento y transformaciónDetrás de cada número hay una historia de esfuerzo, acompañamiento y transformación



“El curso me encantó, fué increíble, sentí la experiencia
de estar trabajando directamente en una empresa,

por las dinámicas de trabajo.
Personalmente me subió la confianza en mí que puedo
hacer cursos que, originalmente no están preparados

para personas ciegas.
Logré desenvolverme e integrarme en un proyecto real
y, totalmente recomiendo la experiencia si sentís que

la tecnología es lo tuyo. 
La exigencia del curso puede ser abrumadora al

principio, pero es excelente para moldear la disciplina.”

María Pía Peña Foissac
Testimonio del curso 

de Testing de Software 

 Valentina Piscitello
Testimonio de varios

cirsos IT 

“Ser parte del Programa Rayuela fue una experiencia
muy enriquecedora, ya que, me permitió adquirir más

conocimientos sobre las nuevas herramientas
digitales que existen hoy en día, además me permitió

ampliar más mí vocabulario al adquirir nuevos
conceptos para referirme a ellas y sobretodo al ser
parte de dicho programa me ayudó a crecer como

persona y buscar mí propio empoderamiento”

UNA HISTORIA REAL,UNA HISTORIA REAL,

UNA OPORTUNIDAD REALUNA OPORTUNIDAD REAL



¿QUÉ SIGNIFICA APADRINAR?
Hacer posible que una persona tenga la oportunidad de llegar a donde quiere.
Un padrinazgo permite que una persona con discapacidad pueda acceder y sostener un recorrido de
desarrollo hacia el empleo, contando con los recursos, herramientas y acompañamiento necesarios para
hacerlo.

TU APORTE ABRE UNA POSIBILIDAD

PPP

IMPULSAR SU
POTENCIAL

ABRIR
PUERTAS

ACOMPAÑAR
EL PROCESO

Brindar las herramientas
necesarias para que pueda
desarrollar sus capacidades

y construir su proyecto
laboral.

Sostener el recorrido junto
a la persona y los actores

que participan de su
inserción laboral.

Generar las condiciones para
que ese talento pueda

encontrarse con
oportunidades reales en el

mundo del trabajo.



 Algunos de los cursos que ofrecemos

Programación y Mobile
Para personas con discapacidad motriz, visceral y
con baja visión.

Inglés
Para personas con discapacidad intelectual
leve, discapacidad motriz, visceral y visual.

Testing de Software
Para personas con discapacidad motriz,
visceral y visual. 

Comunicación Visual Digital 
Para personas con discapacidad intelectual
leve, motriz y visceral.

Marketing Digital
Para personas con discapacidad intelectual leve,
motriz, visceral y con baja visión.



HACÉ POSIBLE LA
PRÓXIMA HISTORIA

Detrás de cada persona hay sueños, familias y
proyectos esperando una oportunidad para empezar.

Tu empresa puede ser parte de ese cambio

Financias la formación técnica y habilidades laborales.

Acompañas un recorrido integral hacia el empleo.

Recibís reportes de impacto y resultados concretos.

Transformas vidas y fortalecés tu compromiso con ESG.



TU EMPRESA TAMBIÉN RECIBE

persona con discapacidad

$350.000

$750.000

$1.850.000
3 cuotas continuas de
$650.000 o 12 cuotas

continuas de $ 160.000.

$3.000.000

Logotipo en página web y en las piezas del Programa 
Asesoramiento y relevamiento gratuito de hasta tres piezas
comunicacionales.
Una guía de accesibilidad del sitio web.
Guía de empleabilidad de PCD.

Logotipo en página web y en las piezas del Programa 
Asesoramiento y relevamiento gratuito de hasta tres piezas
comunicacionales.
Guía de empleabilidad de PCD.

personas con discapacidad

personas con discapacidad

personas con discapacidad

ELEGÍ CUANTAS OPORTUNIDADES QUERES HACER POSIBLE

PERSONAS
ACOMPAÑADAS

APORTE ANUAL
(ÚNICO)

Todo lo anterior
2 capacitaciones anuales gratuitas para el equipo de trabajo
(máximo de 15 personas).
Asesoramiento y relevamiento anual gratuito de hasta 5
piezas comunicacionales.

3 cuotas fijas continuas de
$250.000 o 12 cuotas fijas

continuas de  $ 65.000.

3 cuotas fijas continuas
de $ 1.000.000 o 12 cuotas

de $250.000

Todo lo anterior
1 capacitaciones anuales gratuitas para el equipo de trabajo
(máximo de 15 personas).
Asesoramiento y relevamiento anual gratuito de hasta 7
piezas comunicacionales.

1

3

6

10



EMPRESAS Y ORGANIZACIONES QUE YA
INICIARON EL CAMBIO



OTRAS FORMAS
DE APADRINAR

Donación de tecnología y
equipamiento.

Capacitaciones a medida.

Prácticas y pasantías. 

Microaportes con impacto colectivo.

Generando oportunidades laborales.

Pequeñas acciones, gran impacto. Construimos comunidad

https://porigualmas.civi-go.net/tudonacionimporta


quieroapadrinar@porigualmas.org

www.porigualmas.org

@porigualmas

+549 351 2486437

Sumate al Programa de Padrinazgo de Por
Igual Más y acompaña a mas personas con
discapacidad en su camino hacia el empleo.

CONVERSEMOS PARA CONSTRUIR
EL PRÓXIMO CAMINO JUNTOS

Hay una persona con discapacidad esperando una oportunidad

TU EMPRESA PUEDE TRANSFORMAR SU REALIDAD
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