APADRINA

a personas con discapacidad
para gue tengan acceso a
un empleo.

Por igual ¢



(ENn qué consiste la
campana de
padrinazgo?

Acompanamos , profesionalizamos y vinculamos
con empresas a personas con discapacidad

(PCD) para gue puedan insertarse en el mundo
laboral.

La campana de Padrinazgo de |la Fundacion Por

Igual Mas es parte del “Programa Rayuela” para el
empoderamiento de las PCD.

Por igual €



Jovenes capacitados en 36
meses

Tuvieron sus primeras
experiencias laborales

Alcanzaron un empleo fijo

Por igual ¥



| , @ ¢A quiénes
b apadrinamos?

Personas entre 18 y 40 anos con discapacidad

Intelectual leve, motriz, sensorial, visceral

y/o mental.

Por igual ¥



@ ¢Por qué apadrinar?

+ 5,3 millones de PCD

10,3 % PCD desocupadas
64,1 % PCD inactivas

Por igual €



Objetivos del
programa Rayuela

Rw

-

Tetrislar -
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PROFESIONALIZAR

Mediante capacitaciones en Community Management,
Mobile, UX Experience, Testing de Software, entre otros
conocimientos requeridos en el mercado.

EMPODERAR

A las personas con discapacidad en un proceso integral
que les permita descubrir sus capacidades y movilizarse
para lograr sus metas mediante talleres de
autoconocimiento.

ACOMPANAR

A las familias de las PCD mediante talleres de proyecto de
vida.

Por igual ¥



@ Objetivos del
programa Rayuela

VINCULAR

Establecemos alianzas con entes publicos, privados y del
tercer sector para llevar adelante este Programa y generar
mas impacto.

EMPLEAR

Acompanamos a las PCD también en el armado de su CV,
en la preparacion para entrevistas laborales. A su vez,
acompanamos a las empresas y organizaciones en las
adecuaciones de puestos y en la accesibilidad integral.

RECONOCER

Trabajamos con el Paradigma del Reconocimiento: nadie
estd afuera de |la sociedad, mas que incluirlos, hay que
reconocerlos y dar oportunidades reales. Por igual ¥



. Qué reciben las
personas que son
apadrinadas?

e Curso de capacitacion en herramientas IT u otro a
eleccion (previa seleccidon de perfil).

e Taller de autoconocimiento.
e Taller para el armado de su CV.

e Taller de preparacion para entrevistas laborales y la
Insercion laboral al mundo del trabajo.
e Vinculacidon con empresas y organizaciones para

conseguir empleo.

e Acompanamiento en la insercion laboral.
Por igual €



@ ux49) para las

familias.

A las familias de las PCD que
participan de las formaciones, se les

ofrece un Taller de Proyecto de Vida,

para favorecer |la autonomia de sus
hijos y familiares con discapacidad.
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Por igual ¥



@ Algunos de los cursos que ofrecemos

Programacion
y Mobile

Para personas con
discapacidad motriz,
visceral y con baja vision.

\_

Para personas con
discapacidad intelectual
leve, discapacidad

\motriz, visceral y visual. /

\_

Testing de
Software

Para personas con
discapacidad motriz,
visceral y visual.

/

Por igual ¥



\_

Comuhnicacion
Visual Digital

Para personas con
discapacidad intelectual
leve, motriz y visceral.

/

Marketing
Digital

Para personas con
discapacidad intelectual
leve, motriz, visceral y
con baja vision.

U1 que ofrecemos

\_

Fotografia

Para personas con
discapacidad
Intelectual leve, motriz
y visceral.

/

Por igual ¥



SI SOY UNA EMPRESA
U ORGANIZACION
¢COMO PUEDO

APADRINAR?

Por igual ¢



CON UN APORTE ECONOMICO

Inverti responsablemente
y iobtené beneficios!

Elegi en qué categoria queres sumar a tu
organizacion segun nuestro Club de Amigos

Por igual ¢



Club de amigos

Amlgo de Plata)

\/ _

AMIGO DE BRONCE AMIGO DE PLATA AMIGO DE ORO AMIGO DE PLATINO

-
@& Amigo de Bronce|

7

- _
c AMIgo de Vio
b ]

Por igual ¥



4 A

DONACION ECONOMICA
\_ J

Sumate como empres madrina haciendo un aporte
econdmico sostenido mensual o una donacion anual
Unica, de acuerdo a la cantidad de ahijados/as que quieras

apadrinar.
El valor total anual por un acompanamiento completo

para cada persona es de $ 300.000 (pesos trescientos
mil).

Por igual ¢

todos sumam



Organizaciones que ya nos acompanan:

' ® ®
%%&ﬁmw \as? GRUPO AZUL SALUD vippinn

Cluster B4 Premed sa

9%
¢  Renault @weta|ent Adecco
IEGO Group

ndaciones con pilotes

artekium 5

Por igual 4



CAMIGOS DE BRONCEj

BENEFICIOS

e Su logotipo aparecera en la pagina web y

APADRINAN A

e 1 Persona con Discapacidad (PCD)

en las piezas graficas del Programa

.. Rayuela.
con un aporte anual unico de y

$ 300.000 e Asesoramiento y relevamiento anual

gratuito de 1 pieza comunicacional.
e Guia de empleabilidad de PCD.

Por igual ¥



@® Amigo de Plata)

AMIGOS DE PLATA

BENEFICIOS

APADRINAN A

« 3 personas con discapacidad con un Su logotipo aparecera en la pagina web y en

aporte anual Gnico de $ 600.000:; las piezas graficas del Programa Rayuela.

o 3 cuotas fijas continuas de $ 200.000: Asesoramiento y relevamiento gratuito de

0 12 cuotas fijas continuas de $ 50.000. hasta tres piezas comunicacionales.
Una guia de accesibilidad del sitio web.

Guia de empleabilidad de PCD.

Por igual ¥

todos sumamos



4 A

AMIGOS DE ORO

\_ /

BENEFICIOS
Su logotipo aparecera en la pagina web y en
6 personas con discapacidad con un aporte las piezas graficas del Programa Rayuela.
anual Unico de $1.500.000; Una capacitacion anual gratuita para el equipo

o 3 cuotas fijas continuas de $ 500.000; de trabajo (maximo de 15 personas).

o 12 cuotas fijas continuas de $ 125.000. Asesoramiento y relevamiento anual gratuito

de hasta cinco piezas comunicacionales.

Guia de accesibilidad del sitio web.
Guia de empleabilidad de PCD.

Por igual ¥



APADRINAN A

10 personas con discapacidad con un

aporte anual Unico de $ 2.500.000; o)
3 cuotas fijas continuas de $ 750.000; o
12 cuotas de $ 250.000.

AMIGOS DE PLATINO

BENEFICIOS

Su logotipo aparecera en la pagina web y en
las piezas graficas del Programa Rayuela.
Dos capacitaciones anuales gratuitas para el

equipo de trabajo (maximo de 15 personas).

Asesoramiento y relevamiento anual gratuito
de hasta siete piezas comunicacionales.
Guia de accesibilidad del sitio web.

Guia de empleabilidad de PCD.

Por igual ¥

todos sumamos



~ B
\KIT DE CAPACITACIONES J

4 A

e Herramientas y estrategias para la organizacion de eventos accesibles.

e Accesibilidad fisica y comunicacional. Desafios para un
reconocimiento legitimo de PcD.

e COMO hacer entrevistas laborales a PCD y determinacion de perfiles.

Empleabilidad de Personas con Discapacidad. Inclusi{on laboral.
e Accesibilidad de espacios fisicos y virtuales.

e Redes Sociales y Contenidos Accesibles.

e Trato adecuado a personas con discapacidad.

o Otra: a medida de las necesidades de la empresa/organizacion.

\_ %

Por igual ¥

todos sumamos



:DE QUE OTRA FORMA
PUEDO COLABORAR?

Por igual ¢



BRINDANDO A

CAPACITACION ES/

Empoderara a PCD

Tu empresa puede brindar formaciones
especificas requeridas en el mercado laboral a los
participantes del Programa Rayuela.

Algunos temas: Programacion de Software,
Testing de Software, ASAP, Mobile, Ventas,

Marketing, entre otras.

Por igual ¥

todos sumamos



BRINDANDO A

CAPACITACION ES/

cQué recibe la empresa que
capacita y/o emplea?

e Capacitacion en el abordaje de aulas
heterogéneas y espacios accesibles.

e Perfiles capacitados.

e Acompanamiento en el proceso de
empleabilidad de PCD.

e Su logo en nuestro sitio web como Amigos

Asociados.
Por igual ¢



DONANDO

TECNOLOGIA y

Tu empresa puede donar tecnologia: computadoras,
notebooks, celulares, tablets, etc) por recambio
tecnoldégico o aparatos nuevos, para los estudiantes

con discapacidad y/o los Porigualistas en situacion mas
vulnerable.

La empresa aparecera en nuestra
pagina web como aliado estratégico
dentro de los Amigos Asociados.

Por igual ¢

todos sumam
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" Hacé tu aporte a traves
_de los siguientes medios |

~

CODIGO QR

Of=- 0

(A través de Paypertic
con posibilidad de
donacion puntual o

mensual eligiendo el

monto)

CUENTA BANCARIA

Banco Brubank
CUIT: 30-71449708-8
Cuenta bancaria: BRUBANK
CBU: 1430001725042250890018
Alias: fundacion.por.igual

Una vez realizada la donacion, por
favor envianos el comprobante al mail

quieroapadrinar@porigualmas.org
para gue podamos enviarte el recibo.

Por igual ¢



v)

CONOCE ALGUNOS
TESTIMONIOS

Por igual ¢



DANIELA
WINKLER

37 ANOS

“LA F’UNDACI()N ME
ABRIO LAS PUERTAS"

*Hice una capacitacion en “Diseno Grafico
para Redes Sociales” en la Fundacidon Por
lgual M3as, aprendi mucho y estoy haciendo
trabajitos sobre eso. Estoy feliz por mis logros
y doy gracias a la Fundacion que me abrio las
puertas y por todo lo aprendido. Graclias a eso

hoy tengo estos trabajos”

Por igual



“ME AYUDO A BUSCAR MI PROPIO

EMPODERAMIENTO”

“Ser parte del Programa Rayuela fue una
experiencia muy enriguecedora, ya q9gue, me
permitid adquirir mas conocimientos sobre las
nuevas herramientas digitales que existen hoy
en dia, ademas me permitido ampliar mas mi
vocabulario al adquirir nuevos conceptos para
referirme a ellas y sobretodo al ser parte de
dicho programa me ayudd a crecer como
personay buscar mi propio empoderamiento”

Por igual ¥

Tetrislab

accesibilidad 360°

Por igual 44

Todos sumaligs
4
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VALENTINA

PISCITELLO

27 ANOS




“A PESAR DE UN PANORAMA

ADVERSO PUEDO CUMPLIR

CON MIS SUENOS”

“El Taller de Autoconocimiento gue realice

en el 2022, me permitid darme cuenta que
a pesar de un panorama adverso puedo
cumplir con mis suenos. Pude reacomodar

iIdeas sobre |lo que quiero en mi vida y
tomar |la valentia para poder llevarlas a
cabo”

DAVID

28 ANOS
Por igual ¥



“CONTRIBUYO DE
MANERA SIGNIFICATIVA

EN Ml FORMACION”

“Con l|la Fundacion tuve l|la posibilidad de
participar en el Curso de Introduccion a la
Programacion.

El curso fue muy dinamico y contribuyd de
manera significativa en mi formacidon para las
busquedas laborales”

DAIANA

32 ANOS
Por igual ¥




v)

VINCULATE

Tendras la posibilidad de contactarte
con los ahijados/as que apadrines para
conocerlos y seguir su proceso.



Tetrislab

sccesibilidad 360"
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"Limitacion es no tener

~

oportunidad" (E. Galeano)

Por igual ¥



" GRACIAS POR |

9 SUMARTE y

f 10 xin

@porigualmas

E quieroapadrinar@porigualmas.org

@ +549 351 2486437

www.porigualmas.org

a GHRAYUELA  Por jgual 4

Campana de Padrinazgo [1T Empoderamiento




